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TRANSFORMATION ALS PLANSPIEL 
Am Trafoboostday vom 10. September 2021 führte die effex ein Planspiel basie-
rend auf einem selbst entwickelten Transformationsmodell durch, das spielerisches 
Lernen ermöglicht. Das interaktive Workshopformat fand hybrid statt. 

Der Trafoboostday 2021, gemeinsam mit Go Beyond im DISPO in Biel durchgeführt, war ein vol-
ler Erfolg. Gewählt wurde ein hybrides Format, das den Teilnehmenden vor Ort und auch online 
einen abwechslungsreichen Tag mit 
Key Notes und einem breiten Ange-
bot an Workshops zu den Themen 
Transformation, New Work und Lean 
Change Management bescherte. 

 
Im Workshop am Vormittag stellte die 
effex ag ein gemeinsam mit Go 
Beyond entwickeltes Transformati-
onsmodell vor. Es basiert auf einem 
agilen Framework und integriert An-
sätze des Lean Change Manage-
ment sowie der ganzheitlichen, pro-
zessorientierten Beratung nach Glasl. 
Das Modell unterscheidet zwischen den drei Phasen Vorbereitung, Lernen und Reifen. 

 
Die Teilnehmenden des Workshops bereiteten in einem Planspiel eine Transformation vor. In der 

ersten Runde erhielten die Teams vom CEO 
einer Regionalbank den Auftrag, die Analyse 
und Diagnose durchzuführen. Das Teamer-
gebnis wurde bewertet und bestimmte die 
weitere Entwicklung des Planspiels. In einer 
zweiten Runde kämpften die Teams bei der 
Vorbereitung eines Big Rooms um die meisten 
Punkte. Die Teilnehmenden waren höchst en-
gagiert und brachten interessante Inputs aus 
ihrer eigenen Erfahrung in den Workshop ein. 

 
Wollen auch Sie mit Ihren Mitarbeitenden ein Planspiel zu einer Transformation durchführen 
oder benötigen Sie Unterstützung im Rahmen eines eigenen Transformationsprozesses? Dann 
melden Sie sich bei Urs Fuhrer (031 302 63 05 / fuhrer@effex.ch)! 


